
 

 

สถานีตํารวจภูธรนาทว ีขับเคลืÉอนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ประจําปึงบประมาณ ๒๕๖๘ 

สถานีตาํรวจภูธรนาทวี ขบัเคลืÉอนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตาํรวจประจาํปีงบประมาณ ๒๕๖๘ โปร่งใ ส่ 

ใ นการคาํเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity  and Transparency Assessmen) สถานีตาํรวจภูธรนาทวี 
ได้ดาํเนินการประชุมการชับเคลืÉอนการประเมินคุณธรรมและของสถานีตาํรวจ ประจาํปีงบประมาณ  ๒๕๖๘ 
โ ดยมี พนัตาํรวจเอก นิสิต สาและ ผูก้าํกบัการ สถานีตาํรวจรวจภูธรนาทวี เป็นประธานการประชุม ซึÉ งการประชุม
ดงักล่าว มีวตัถุประสงค์เพืÉอแจง้คาํสัÉงแต่งตัÊงตัÊงคณะกรรมการชบัเคลืÉอนการประเมินคุณธรรมและความใปร่งใส 
ใ นการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity  and Transparency  Assessment ITA) ของสถานีตํารวจ 
และทาํความเขา้ใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนิบงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency  Assessment: ITA) ของสถานีตาํรวจ ประจําปีงบประมาณ พศ. ๒๕๖๘ ประกอบด้วย  
๓ ประเด็นสาํคญั ไดแ้ก่  

๑) การเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparenc Assessment: OIT) 

- ให้สถานีตาํรวจศึกษาการเขา้ใช้ระบบ ITAP พร้อมจดัทาํขอ้มูลสาธารณะตามแบบฟอร์มทีÉกาํหนดลงในระบบ
ดงักล่าว 

๒) แบบวดัการรับรู้ของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment IIT) 

- ให้สถานีตาํรวจทาํความเขา้ใจในขอ้คาํถามและสร้างความตระหนกัรู้เกีÉยวกบัประเด็นขอ้คาํถามให้ผูมี้ส่วนไดส่้วน
เสียภายในทราบ ก่อนทาํการประเมินแบบวดัการรับรู้ 

๓ )  แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก  (External Integrity  and Transparency 
 Assessament EIT) 

-ใหส้ถานีตาํรวจนาํช่องทางการเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดใหบ้ริการ และพฒันาการใหบ้ริการเพืÉอ
สร้างความรวดเร็วและความสะดวกใหแ้ก่ประชาชน ก่อนทาํการประเมินแบบวดัการรับรู้ 



 

 


